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Programme de formation

Maitrise de I'éco-conception textile : construire sa
démarche en équipe - mop_2023511

Objectif pédagogique général

Construire une démarche collective d'éco-conception textile, en intégrant les obligations
réglementaires, les bonnes pratiques environnementales et les outils de pilotage, afin de structurer
une feuille de route opérationnelle et adaptée aux enjeux de durabilité.

Objectifs opérationnels
Aissue de la formation, les participants seront capables de :
1. Se préparer aux nouvelles obligations réglementaires, notamment I'affichage
environnemental des produits textiles et le scoring produit.
2. Maitriser les fondamentaux de I'éco-conception, en intégrant les notions de tracabilité,
éco-toxicité, biodiversité et cycle de vie produit.
3. Utiliser un vocabulaire environnemental partagé, pour faciliter la collaboration entre les
différents acteurs de la chaine de valeur.
4. Identifier les étapes clés d'une démarche d'éco-conception, en s'appuyant sur des
outils comme la roue des matieres et la roue de I'éco-conception textile.
5. Evaluer les impacts environnementaux d'un produit, & travers des exercices pratiques
de scoring et d'analyse simplifiée.
6. Ecrire une feuille de route personnalisée, en mobilisant les principes du design thinking
et en tenant compte des priorités stratégiques de I'entreprise.
7. Valider collectivement les engagements et les actions a mener, a travers un travail
collaboratif et une inter-session structurée.

Module 1 en distanciel (1h) : introduction et préparation de la formation avec
I'équipe

Module 2 en présentiel dans votre entreprise (6 h) :

La réglementation
-> LalLOIAGEC

- Introduction et préparation a I'affichage environnemental

- Exercice pratique : la roue des matiéres
= Un outil et des indicateurs : la roue de I'éco-conception textile
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- Cas pratique : évaluer de fagon simplifiée les actions a réaliser sur un ou
plusieurs produits

Dossier technique a compléter en équipe en inter-session

Module 3 en présentiel au Lab by IFTH a Paris ou au sein de votre entreprise (6 h) :
Les impacts positifs sur tout le cycle de vie
- Café actualité : nouvelles frontiéres de I'éco-conception (éléments moteurs futurs)
- Atelier pratique en équipe : scoring de produits TEXTILES identifiés dans le
module 1
- Exercice pratique de Design Thinking : écrire Sa feuille de route

Module 4 en distanciel (1h) :
- Validation des scoring et de la feuille de route

La formation se veut dynamique et interactive. Elle sera composée de supports adaptés a chague
sujet, d'animations pédagogiques visuelles et pratiques et d'études de cas concrets, au choix du
formateur.

Les modules seront composés de supports adaptés a chaque sujet (Mapping, Guide éco-
conception pour marques responsable, Logiciel de calcul, Méthode EcoDesignScore, Fiches
d'évaluation, ...)

Un outil spécifique de visioconférence sera utilisé pour permettre d'accéder facilement a la
formation pour les modules en distanciel, d'y participer de fagon proactive avec des
échanges entre intervenants et stagiaires (TEAMS)

*Un cas pratique et un atelier pratique, en équipe, en présentiel, pour le scoring de
produits textiles identifiés lors du module de préparation et I'écriture de Sa feuille de route

En amont de la formation :

INTER/INTRA : Test d'auto-positionnement des compétences - Recueil des besoins et
attentes des participants.

INTRA : Echange avec les parties prenantes et I'équipe Formation IFTH pour adapter ou
coconstruire un programme correspondant aux objectifs professionnels des participants.

En début de formation : Tour de table approfondi pour déterminer avec les participants
leurs objectifs d'apprentissage (ce qu'ils veulent appliquer en situation professionnelle a
lissue de la formation).

En cours de formation : Questions orales pour évaluer et valider en continu les acquis des
participants - Toute modalité d'évaluation formative en fonction des objectifs visés et des
méthodes pédagogiques du formateur (mises en situation, quiz ...).
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En fin de formation : Questionnaire de satisfaction a chaud et Test d'auto-évaluation des
compétences - Evaluation du niveau de compétences atteint par les participants a l'issue de
la formation et réalisée par le formateur - Quiz sommatif selon les programmes

Module mis a jour le 23/09/2025

Siege social : 93 Chemin des Mouilles, 69130 Ecully - Tél : 04 72 86 16 00 - www.formation-ifth.org - Email : formation@ifth.org
SIRET : 433 430 832 00017 - 72.19Z - TVA :FR39433430832 - CENTRE TECHNIQUE INDUSTRIEL (LOI DU 22 JUILLET 1948 - ARRETE DU 14 AVRIL 2000)
Déclaration d'activité enregistrée sous le numéro 84692320069 aupres du préfet de Auvergne-Rhéne-Alpes

3/3



	MODALITES
	NIVEAU
	PUBLIC VISE
	PRE-REQUIS
	Objectifs pédagogiques
	Description / Contenu
	Moyens et supports pédagogiques
	Modalités d’évaluation et de suivi

